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TALCA, 20 DE AGOSTO DE 2024

UNIVERSIDAD DE TALCA NUMERO 674
RECTORIA
PROMULGA ACUERDO N°3297 DEL CONSEJO
ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE TALCA QUE
APRUEBA EN NUEVO REGLAMENTO GENERAL DE
ESPECIALIDADES MEDICAS Y DEJA SIN EFECTO LA
RESOLUCION UNIVERSITARIA N° 1235 DE 2019.

VISTOS:

Las facultades que me confieren los decretos con fuerza de
ley Nos. 36 de 1981 y 30 de 2023, el decreto supremo N° 95 de fecha 29 de abril de 2022, todos
del Ministerio de Educacion; y la resolucion N° 7 de 2019 de la Contraloria General de la
Republica.

RESUELVO:

Promulgase el acuerdo N°3297 del Consejo Académico de
la Universidad de Talca, adoptado en su sesién N°968, de fecha 30 de julio de 2024, que aprueba
el nuevo Reglamento General de Especialidades Médicas y deja sin efecto la resolucién
universitaria N°1235 de 2019, cuyo texto es el siguiente:

ACUERDO N°3297
VISTOS Y CONSIDERANDO

a) La propuesta presentada por el director de Postgrado
que cuenta con la conformidad de la Vicerrectoria de Formacion.

b) Lo dispuesto en la resolucién universitaria N°1235 de
2019 que aprueba texto refundido de Reglamento General de Especialidades Médicas.

SE ACUERDA:

1) Aprobar el nuevo Reglamento General de
Especialidades Médicas que consta en documento adjunto y que se entiende formar parte integrante
del presente acuerdo para todos los efectos.

2) Dejar sin efecto, a partir de la promulgacion del
presente acuerdo, lo dispuesto en la resolucién universitaria N°1235 de 2019.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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REGLAMENTO GENERAL DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD DE TALCA.

TITULO I.- DE LOS PROGRAMAS DE ESPECIALIDADES MEDICAS Y SUBESPECIALIDADES

Articulo 1° El presente Reglamento establece las normas basicas y generales de los Programas Académicos
conducentes al Titulo de Especialista, en el drea de la Medicina, ofrecidos en la Universidad de Talca.

Para estos efectos se entiende por Programa de Especialidad Médica a estudios universitarios de
postgrado/postitulo que otorgan la calidad de especialista en un campo acotado del saber y practica de
la medicina.

Programa de especialidad basica o primaria es aquel que se cursa tras la obtencion del titulo de médico-
cirujano y que debe tener una duracién minima de tres afios.

Programa de especialidad derivada o subespecialidad es aquel que se cursa después de haber aprobado
un programa de especialidad primaria y que debe tener una duracién minima de un afio.

Los programas de Especialidades Médicas se regiran tanto por las disposiciones del presente reglamento
como por los convenios especificos suscritos conforme a él. En aquellos aspectos no contemplados en
estas normativas, resultardn aplicables las normas generales de la Universidad.

Articulo 2°
Los programas de Especialidades Médicas se originardn y dependeran de la Facultad de Medicina.
Articulo3°

Los Programas de Especialidades Médicas deberan ser aprobados por el Consejo Superior y contardn con
la aprobacién previa del Consejo de Facultad de Medicina, Consejo de Asesor de Postgrado y el Consejo
Universitario de la Universidad.

Articulo 4° Cada Programa de Especialidad Médica debera contar con un reglamento especifico, aprobado
en el Consejo Universitario de la Universidad, el cual debera contener al menos, los derechos y deberes
de los estudiantes, carga académica, calificaciones, normas de promocidn, inscripcién de asignaturas,
descripcién de practicas clinicas y aspectos disciplinarios, todo en conformidad con la normativa general
de la Universidad.

La duracién y modalidad de cada Programa de Especialidad Médica debe considerar, como minimo, 22
horas semanales (presenciales o directas) para cada afio académico, durante el plan de estudios del
programa. Las horas presenciales clinicas deberdan ser, al menos, un 50% del total de las horas
contempladas en el programa.



TITULO I1.- DE LA ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DE LOS PROGRAMAS

Articulo 5° Cada programa es administrado por un/a Director/a quien sera propuesto/a por el Director/a
de la Escuela de Postgrado y el Consejo de Facultad de Medicina con acuerdo del Comité Académico, serd
revisado y presentado por la Direccién de Postgrado a la Vicerrectoria de Formacién para su formalizacién
a través de Resolucién Universitaria. En caso de que la unidad académica no cuente con Escuela de
Postgrado, el Director/a sera propuesto por el Director/a de Facultad y el Consejo de Facultad. Este
nombramiento serd por un periodo de tres afios, quien asumird las responsabilidades, funciones y
atribuciones definidas en el presente Reglamento. Dicho nombramiento podrd ser renovable, sin
embargo, un Director/a no podra dirigir un programa por un periodo superior a seis afios consecutivos.

En forma extraordinaria y por razones de buen servicio, la Vicerrectoria de Formacion podrd autorizar un
periodo superior al mencionado en el parrafo anterior.

Para ser Director/a de un Programa se requerira:

1) Pertenecer a la planta académica de la Universidad de Talca con un nombramiento de al menos 22
horas semanales.

2) Ser especialista universitario o especialista con reconocimiento ministerial o reconocido por la
Corporacién Nacional Autonoma de Certificacién de Especialidades Médicas (CONACEM) de la disciplina
correspondiente, con experiencia de al menos 4 afios en la misma.

3) Demostrar una trayectoria académica relevante en relacion al programa.

Cada programa tendra un Director/a Alterno, nombrado por el Director de la Facultad de Medicina, quien
debe ser un integrante del Comité Académico del programa y perteneciente a la planta de la Universidad
de Talca. Sus responsabilidades seran las mismas del Director del programa, en ausencia de este. En caso
de una ausencia temporal superior a 3 meses del Director del Programa, se deberd nombrar un nuevo
Director.

Articulo 6° La gestidn del Director/a del Programa involucra las funciones de:

1) Convocar y presidir el Comité Académico del Programa.

2) Dirigir las actividades propias del programa, ya sean académicas, administrativas o financieras,
coordinandolas con las unidades universitarias que corresponda.

3) Presentar las modificaciones a la pauta de criterios de seleccion de postulantes al Programa ante el
Consejo de Facultad para su aprobacion.

4) Coordinar los procesos de autoevaluacion y acreditacion en conjunto con el Comité Académico del
programa y la Direccién de Postgrado.

5) Informar al Vicerrector/a de Formacion o Consejo de Facultad de la marcha del programa cuando sea
requerido.

6) Entregar un informe de gestidn anual a la Direccion de Postgrado sobre las actividades del programa.
7) Proponer al Comité Académico, e informar a la Direccidn de Postgrado, los profesores responsables de
los cursos.

8) Proponer al Comité Académico del Programa las modificaciones de los planes de estudios y reglamentos
internos del programa que estime necesarias.

9) Verificar el cumplimiento de los requisitos para la obtencidn del titulo de especialista en la disciplina.
10) Elaborar el presupuesto anual del Programa.



11) Coordinar la promocién del Programa.
Articulo 7° Cada Programa debera tener un Comité Académico, integrado por el Director/a del Programa,

y al menos dos profesores especialistas afines con la disciplina del programa, de los cuales uno debe
pertenecer a la planta académica de la Universidad de Talca. Los miembros del comité seran nombrados
por la Vicerrectoria de Formacion, a proposicion del/de la Decano/a con acuerdo del Consejo de Facultad,
por un periodo de tres afios, renovable en dicha funcién. Los miembros del Comité Académico tendran
una dedicacién minima de 11 horas semanales al Programa.

El Comité Académico sesionara en modalidad ordinaria al menos trimestralmente, sin perjuicio de las
sesiones extraordinarias que sean solicitadas por el Director del Programa o un miembro del Comité
Académico.

Articulo 8° Seran funciones del Comité Académico:

1) Elaborar una pauta de criterios de seleccion de los postulantes en base a los estandares académicos
exigibles para su incorporacion al programa.

2) Evaluar los antecedentes de los postulantes y seleccionarlos de acuerdo con los requerimientos de cada
programa para su posterior visacién por la Direccidn de Postgrado.

3) Proponer a la Direccién de Postgrado para su posterior visacion al Consejo Universitario las vacantes
del programa.

4) Actualizar anualmente los profesores miembros del cuerpo académico del programa en todas sus
categorias.

5) Nombrar los profesores responsables de los cursos.

6) Proponer los integrantes de las comisiones de evaluacién contempladas para la actividad final de
graduacion.

7) Proponer las modificaciones al reglamento del programa y al plan de estudios a la Direccién de
Postgrado previa aprobacion del Consejo de Facultad.

8) Resolver las homologaciones de actividades curriculares para estudiantes que ingresen proveniente de
otros programas.

9) Proponer a la Direccién de Postgrado soluciones a situaciones académicas no previstas en este articulo.
10) Aprobar el presupuesto anual del Programa.

TiTULO IIl.- DEL CUERPO ACADEMICO

Articulo 9° El programa cuenta con un cuerpo de profesores constituido por especialistas certificados por
un programa universitario, por CONACEM o bien especialistas de otro origen con un reconocido prestigio
en el medio nacional, pertenecientes a las dos primeras jerarquias (del cuerpo académico regular o no
regular).

Este cuerpo académico puede estar conformado por profesores/as permanentes y colaboradores. Los
profesores permanentes son aquellos académicos de planta regular o no regular con una vinculacién
formal y contrato vigente con la universidad. Los profesores colaboradores, pueden no poseer contrato
laboral con la universidad, son especialistas clinicos de reconocida trayectoria y reconocimiento, con
dedicacién parcial o temporal al programa a través de convenios docentes asistenciales, institucionales u
otros.



El nimero de profesores permanentes minimo para constituir un programa no debe ser inferior a 3
profesores. Excepcional y justificadamente, en algunas especialidades derivadas, este nUmero podra ser
menor.

La dedicacién horaria de los profesores debe ser como minimo de 11 horas semanales, y a lo menos el
50% de los profesores tenga una dedicacién de 22 o mds horas semanales al programa.

En las actividades clinicas, cada profesor tendra asignado un maximo de dos estudiantes.
TITULO IV.- DE LA ADMISION

Articulo 10° Cada Programa debera contar con un proceso de selecciéon de postulantes formalmente
establecido que considere procedimientos contemplados en el presente reglamento y los convenios
suscritos por la Universidad de Talca.

Articulo 11° Se entenderd valida una postulacién a un Programa de especialidad primaria cuando el
postulante:

a) Posea el titulo profesional de Médico Cirujano, o de Especialista en Disciplina Médica de una
Universidad nacional o extranjera, debidamente legalizado.

b) Presente una solicitud de admisidn que contenga los antecedentes y demds requisitos exigidos por el
respectivo programa.

c) Presentar certificado de EUNACOM aprobado

Articulo 12° Los candidatos serdn seleccionados por el Comité Académico respectivo, en funcién de los
antecedentes presentados, vacantes disponibles y reglamento especifico de cada Programa, el que debera
incluir las pautas, instrumentos y criterios claramente establecidos para este proceso.

Articulo 13° Los postulantes recibiran una comunicacion del/la directora/a del programa de Especialidad
informdandoles respecto del resultado de la postulacion

Los resultados de la seleccion deberan ser de publico conocimiento para garantizar la transparencia del
proceso, indicando su modalidad de evaluacién y ponderacién respectiva.

TITULO V.- DE LOS ESTUDIOS.

Articulo 14° Las actividades académicas se expresaran en créditos SCT-Chile (Sistema de Créditos
Transferibles). Se entendera como un crédito SCT-Chile el tiempo de estudio equivalente a 25 horas de
trabajo académico. El nimero minimo y maximo de créditos SCT-Chile de un Programa de Especialidad
serd de entre 120 y 245, respectivamente.

Articulo 15° Todas las asignaturas y demas actividades que componen el Plan de Estudios del Programa,
se podran organizar anualmente en:

-Trimestres, de quince semanas de duracién. Con un maximo de 26 créditos SCT-Chile por periodo.
-Semestres, de veintitrés semanas de duracidn. Con un maximo de 40 créditos SCT-Chile por periodo.



-Régimen anual, de cuarenta y seis semanas de duracién. Con un maximo de 81 créditos SCT- Chile por
periodo.

Articulo 16° Los/las estudiantes deberan obtener el titulo de Especialista dentro del plazo establecido
para la duracién del Programa. Excepcionalmente, el Comité Académico podra otorgar una extension de
su permanencia hasta un afio. Cumplido este plazo, si el estudiante no se ha titulado, perdera la condicidn
de alumno/a regular del Programa.

Articulo 17° Se perdera la calidad de alumno/a de un programa en los siguientes casos:

a) Reprobar una asignatura en segunda oportunidad o dos asignaturas en primera oportunidad,

durante el desarrollo del Programa.

b) Reprobar alguna asignatura clinica, las que seran definidas en cada reglamento especifico.

c) Exceder el plazo estipulado en el articulo 16.

d) Reprobar en segunda instancia las actividades previstas en los articulos 23° y 24° del presente
reglamento.

e) Haber sido expulsado conforme con la ordenanza sobre conducta estudiantil.

TITULO VL. - DE LA POSTERGACION Y RENUNCIA

Articulo 18° Todo alumno/a regular tendra derecho a solicitar postergacion de los estudios dentro del
plazo que establece el calendario académico de postgrado.

La postergacion de estudios implica la eliminacién de los registros de todas las calificaciones obtenidas
por el alumno durante el periodo académico correspondiente.

Para ejercer este derecho, el/la alumno/a debera:

a) Informar a la Direccién del Programa, en los plazos establecidos en el calendario académico de
postgrado.

b) No haber postergado sus estudios por un periodo de un afio durante el transcurso de su programa.

c) No encontrarse en mora en sus compromisos pecuniarios con la Universidad ni adeudar material
bibliografico.

d) El/la alumno/a no podrad postergar sus estudios por mas de un afio durante el transcurso de su
programa.

Articulo 19° Los alumnos o alumnas que por razones de embarazo o por encontrarse al cuidado de un hijo
o hija menor de un afio, que no puedan continuar sus estudios de manera regular, tendran derecho a
postergar los mismos, hasta un maximo de 1 semestre o 2 trimestres, dependiendo de la organizacién del
plan de estudios del programa, lo que se acreditara mediante la presentacion del certificado médico o de
nacimiento, seguin corresponda.

A estas postergaciones no les seran aplicables las restricciones contempladas en el articulo 18 de este
reglamento.



La postergacidn de estudios a que se refiere el presente articulo no podrd operar con efecto retroactivo,
produciendo efectos sélo desde el periodo académico en que se presenta la solicitud.

Articulo 20° Un/a estudiante podra renunciar de un programa. Para ejercer este derecho, el/la alumno/a
debera:

a) Informar a la Direccion del Programa en el periodo académico correspondiente a su renuncia.
b) Haber cumplido con las obligaciones contraidas con la universidad.

Articulo 21° Las solicitudes de postergacion de estudios y retiro seran resueltas por el Comité Académico
del programa, quien velara porque se cumplan las condiciones anteriormente establecidas, e informara
mediante oficio a la Direccion de Postgrado y unidades pertinentes, de la Postergacion o Renuncia
efectuada por el/la alumno/a en el periodo académico correspondiente.

TITULO VII DE LA ACTIVIDAD DE TITULACION.

Articulo 22° Para obtener el Titulo de Especialista, se requerird cursar y aprobar un plan de estudios y
cumplir las exigencias especiales que se indiquen en el respectivo Reglamento del Programa.

Articulo 23° La Actividad de Titulacién de los Programas de Especializacion Médica primaria y derivada
considerard la realizacion de un trabajo final que permita demostrar que el estudiante, individualmente,
ha adquirido los conocimientos, habilidades y aptitudes propias de un programa de este nivel.

Articulo 24° La Actividad de Titulacidn incluye la defensa publica del Trabajo Final, rendido ante una
Comisién integrada por tres profesores del area, designados para estos efectos por el Comité Académico
respectivo.

Articulo 25° El Comité Académico de cada Programa de Especialidad elaborara un protocolo que regulard
los procedimientos contenidos en los articulos 23° y 24°, como también, las caracteristicas generales del
trabajo final que podran ser consideradas como Actividad de Titulacidn.

TiTULO VIIl.- DE LA ACREDITACION

Articulo 26° Los programas de especialidad aprobados por la Universidad deberdan permanecer
acreditados. Para ello se presentaran a acreditacion nacional al momento de obtener el primer titulado.
Si no hubiese un titulado transcurrido un afio desde el término de la duracion tedrica del programa, este
se presentard a acreditacion sin titulados.

Articulo 27° Los programas deberan presentar, en un plazo de 10 meses posterior a la recepcién del
acuerdo de acreditacion, su plan de mejoramiento ante el Consejo Universitario para su sancién, con el
respaldo previo del Consejo de Facultad.

En caso de que el programa no se acredite, el Consejo Universitario visto su plan de mejoramiento,
determinara la continuidad o no del programa.



TITULO IX DISPOSICIONES FINALES

Articulo 28° El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de la fecha de publicacion de la
Resolucidn que lo aprueba. No obstante, las disposiciones que afecten planes de formacidn y reglamentos
internos tendran un plazo de adecuacidon que regird hasta un afio después de aprobado el presente
reglamento.

Las disposiciones establecidas en el presente reglamento podran ser aplicadas retroactivamente a los/as
estudiantes, siempre que resulte beneficioso para sus intereses.

Este Reglamento regira para la creacion de nuevos programas de Especialidades Médicas desde la fecha
de publicacion de la respectiva Resolucién.

Articulo 29° Toda situacidon no considerada en las disposiciones del presente Reglamento debera ser
informada al Vicerrector/a de Formacidn para ser analizada y resuelta segin corresponda.

Articulo 30° Toda referencia contenida en este reglamento a Consejo Superior y Consejo Universitario,
deberd entenderse hecha a Junta Directiva y Consejo Académico, respectivamente, en tanto no entre
totalmente en vigencia la implementacién del DFL 30 de 2023.



